Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia . ok L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION No. CJRES16-753
(Noviembre 17 de 2016)

“Por medio de la cual se resuelven un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de la facultad conferida por el Acuerdo nimero 956 de 2000 y teniendo en
consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES

Mediante Acuerdo numero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, del Consejo Superior
de la Judicatura, dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los
procesos de seleccién, actos preparatorios y expedicion de las respectivas convocatorias,
para la provisién de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y
Centros de Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, expidid el Acuerdo
numero CSJAA13-392 de 28 de noviembre de 2013, mediante el cual, adelanté proceso
de seleccién y convoco al concurso de méritos para la conformacion del Registro Seccional
de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios, en los Distritos Judiciales de Medellin y Antioquia y
Administrativo de Antioquia.

Dicho Consejo Seccional, a través de las Resoluciones numero CSJAR14-179 de 28 de
marzo de 2014, CSJAR14-308 de 12 de mayo de 2014 y CSJAR14-435 de 18 de junio de
2014, decidié acerca de la admision al concurso de los aspirantes, los cuales fueron
citados y presentaron la prueba de conocimientos el 9 de noviembre de 2014.

Posteriormente, mediante la Resolucion numero CSJAR14-938 de 31 de diciembre de
2014, publicé el listado contentivo de los resultados obtenidos por los concursantes en la
prueba de conocimientos, aptitudes y psicotécnica, contra la cual procedieron los recursos
de reposicion y en subsidio de apelacién de conformidad con su parte resolutiva.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, con Resolucion numero CSJAR15-
288 de 19 de junio de 2015, resolvié los recursos de reposicion interpuestos contra la
Resolucion numero CSJAR14-938 de 31 de diciembre de 2014, y concedié los de
apelacién para que fueran resueltos por esta Unidad.

La Resolucion numero CSJAR14-938 de 31 de diciembre de 2014, fue publicada a través
de la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co) y notificado mediante su
fijacion durante cinco (05) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la
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Judicatura de Antioquia, a partir del 2 de enero de 2015 hasta el 8 de enero de 2015;
procediendo los mecanismos dispuestos en sede administrativa, desde el 9 de enero de
2015 hasta el 23 de enero de 2015, inclusive.

Esta Unidad mediante Resolucién No. CJRES15-279 de octubre 7 de 2015, resolvié los
recursos de apelacion interpuestos contra la Resolucién CSJAR15-288 de 19 de junio de
2015.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia mediante Acuerdo CSJAA16-1327 de
marzo 17 de 2016, "Por medio de la cual se conforman los Registros de Elegibles para los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios Distritos
Judiciales de Medellin y Antioquia y Administrativo de Antioquia como resultado del
Concurso de Meéritos convocado mediante los Acuerdos CSJAA13-392 del 28-11-13 e
inscribe en ellos a los aspirantes que aprobaron el concurso para dichos cargos en orden
descendente de puntaje total".

Tal acto administrativo, fue publicado a través de la pagina web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co) y notificado mediante su fijacibn durante cinco (05) dias
habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, a partir del
18/03/16 hasta el 031 de marzo de 2016; procediendo los mecanismos dispuestos en
sede administrativa, desde el 1 de abril de 2016 hasta el 14 de abril del mismo ano.

Dentro del término legal, esto es, el 11 de abril de 2016, la sefora LINA MARCELA
MONTOYA, identificada con cédula de ciudadania No. 43.323.400, interpuso recurso de
reposicion y en subsidio de apelacion, contra el Acuerdo mencionado, argumentando su
inconformidad frente al puntaje obtenido en el factor de capacitacion adicional y
publicaciones, arguyendo que se debié considerar su pregrado en Contaduria Publica a
efectos de asignar el puntaje correspondiente, toda vez que segun la recurrente, supera el
requisito exigido para el cargo.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia mediante Resolucién CSJAR16-378
de 10 de junio de 2016, decidié no reponer la decisién contenida en el Acuerdo CSJAA16-
1327 en relacién con la valoracién de la capacitacién adicional y publicaciones y concedid
el recurso de apelacién para que fuera resuelto por esta Unidad.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

La entonces Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el
Acuerdo numero 956 del 25 de octubre de 2000, deleg6 en esta Direccién la expedicidn
de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las solicitudes que
impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicién y apelacion, en los
procesos de seleccion, concursos y escalafén.

Acorde con la anterior disposicion, procede esta Unidad a decidir sobre el recurso
subsidiario de apelacion interpuesto por la sefiora LINA MARCELA MONTOYA, en
cuanto al puntaje del factor de capacitacion adicional y publicaciones que presenta
inconformidad.
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Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es
norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion y este se ceiira estrictamente a
las condiciones y términos relacionados en ella, de manera que es de forzoso
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién y en razén de ello se
analizaran los cargos del recurso bajo dichas normas.

La anterior prevision, tal como lo ha reiterado la H. Corte Constitucional en varias
oportunidades en sus diferentes fallos, entre otros el SU-446 de 2011, es comprensible,
pues quienes se inscriben a un concurso publico y abierto para la provision de cargos
deben sujetarse a las reglas fijadas en el acto de convocatoria ya que éstas vinculan el
acceso al ejercicio de las funciones publicas inherentes a esos cargos.

Frente al factor de capacitacion adicional y publicaciones, que hace parte del Registro de
Elegibles, al revisar el contenido del Acuerdo CSJAA16-1327 de marzo 17 de 2016, por
el cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia publicd el Registro Seccional
de Elegibles, se encontré que en efecto a la sefiora LINA MARCELA MONTOYA, le
fueron publicados los siguientes resultados, para el cargo de Escribiente de Juzgado de
Circuito y/o Equivalentes:

CEDULA NOMBRE PRUEBA DE PRUEBA EXPERIENCIA CAPACITACION PUBLICACIONES TOTAL
CONOCIMIENTOS PSICOTECNICA

LINA
43.323.400 MARCELA 394,58 155,50 100,00 0,00 0,00 650,08
MONTOYA

Asi las cosas y atendiendo a las peticiones de la recurrente, se procedera a efectuar la
verificacion del puntaje en el mencionado factor.

Factor de capacitacion adicional y publicaciones.

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos, se valorara la capacitacién adicional,
en consideracién de lo dispuesto en el literal d) del numeral 5.2.1 del articulo 2° del
Acuerdo de Convocatoria, de la siguiente manera:

“Capacitacion Hasta 70 puntos.

Este factor se evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Nivel del Cargo | Postgrados | Puntaj | Titulo de estudios de | Diplomados en | Cursos de
- Requisitos en areas | e a | pregrado en ciencias | areas capacitacion en
relacionada | asign humanas, economicas, | relacionadas areas
s con el | ar administrativas y/o | con el cargo | relacionadas con
cargo sociales (Maximo 10 | el cargo (40 horas
puntos) o mas) Maximo 20
puntos

Nivel profesional

- Titulo

profesional o | Especializac | 20 Nivel Profesional 20
terminacion  y | lones puntos

aprobacion  de

estudios

superiores.
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Nivel técnico -
Preparacion
técnica o]

6ai
tecnologica Nivel técnico 15 puntos 10 5

Maestrias 30

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los
cargos de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos
y por cada titulo de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta
un maximo de 30 puntos”.

Cursos de

capacitacion Estudios
= en areas Diplomados de
ngledili:ta;:o = relacionadas con el (Maximo 20 pregrado
9 cargo puntos) (Maximo
{40 horas o mas) 30 puntos)

Maximo 20 puntos

Nivel auxiliar y operativo —
Estudios de educacion
media y capacitacion técnica
o tecnologica

Revisada la hoja de vida de la recurrente se tiene que Unicamente aportd, al momento de
la inscripcién al concurso, para acreditar capacitacién, copia del acta de grado como
Contador Publico otorgado por la Corporacién Universitaria Remington, con fecha de 18
de agosto de 2009, con el cual acredita el requisito minimo de estudio conforme las
normas de la convocatoria y no fueron allegados otros documentos que acreditaran
capacitacion adicional, con base en los cuales deba incrementarse el puntaje.

De otra parte, el pregrado en Contaduria Publica cursado por la quejosa no es susceptible
de ser puntuado por cuanto, como se dijo anteriormente, hace parte del requisito minimo
y de hacerlo, se estaria en contravia de las reglas de la convocatoria, pues se estaria
contando doblemente, por lo tanto el puntaje asignado en el factor Capacitacién sera
confirmado, como se ordenara en la parte resolutiva de la presente decision.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 12.- CONFIRMAR el Acuerdo CSJAA16-1327, de marzo 17 de 2016, proferido
por el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, por medio del cual se publicé el
Registro Seccional de Elegibles, dentro del concurso previsto en el Acuerdo numero
CSJAA13-392 de 28 de noviembre de 2013, con relacién al puntaje obtenido en el factor
de capacitacion adicional y publicaciones, respecto de la sefiora LINA MARCELA
MONTOYA, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.323.400 por las
consideraciones expuestas en la parte motiva de este proveido.
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ARTICULO 2°2.- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 32.- NOTIFICAR esta Resolucién mediante su fijacién, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co., y al Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil dieciséis
(2016).

iﬁ.ﬂ.ujil—ﬁ- ‘A-LD.LM
CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora Unidad de Carrera Judicial

UACJ/CMGR/MCVR/LEPZ
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